
POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ignacio Gómez IHM SAS, líder en el Mercado Nacional de diseño, fabricación,
venta e instalación de Bombas, Moto-bombas, Equipos de Presión, Equipos
Contra Incendio, Equipos eyectores, plantas eléctricas y plantas de
Tratamiento de Agua para los sectores Agrícola, Industrial, Construcción,
Municipal y Ambiental, en cabeza de la Alta Gerencia, se compromete a
proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir la
ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades laborales buscando
siempre bienestar de todas las personas de la compañía.

Para llevar a cabo este compromiso se establecen las siguientes directrices:

a) Proteger la seguridad y salud de todos los aprendices, trabajadores sin
importar su forma de contratación o vinculación incluyendo contratistas
y subcontratistas.

b) Identificar los peligros, evaluar y valorar los factores de riesgo que
puedan generar lesiones y/o afectaciones a la salud y asi mismo
establecer los respectivos controles

c) Una mejora continua del desarrollo de Sistema de Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo y de los indicadores establecidos por la empresa.

d) Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

e) Se promueve la participación y consulta de todos los trabajadores,
incluyendo la alta gerencia, el comité de seguridad y salud en el trabajo
y brigadistas en búsqueda del objetivo planteado.

Esta política se encuentra divulgada en todas las sedes de la compañía, por tal
razón compromete a sus proveedores, contratistas, trabajadores y clientes a
cumplir con lo establecido dentro de esta política y la normatividad legal
vigente.
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